MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE BRASILIA
Sigla: IFB

Cadigo: 14408

CNPJ: 10.791.831/0001-82

Unidade Administrativa: Publica Federal

Categoria Administrativa: Autarquia Federa

Organizagdo Académica: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Enderecodo siteda lES:

www.ifb.edu.br

Ender eco do site com infor magdes par a os candidatos:
https://www.ifb.edu.br/

Nome: WILSON CONCIANI

Nome: JESSIANE FONTENELE GUILHERME

2. Cursosevagas

3l cursosdalES 1.312 vagas autorizadasno eeMEC
10 cursos participantes do Sisu 480 vagas ofertadas no Sisu
21 cursos ndo participantes 156 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

36 vagas of ertadas no Sisu - agles afirmativas
288 vagas ofertadas no Sisu - Lel n®12.711/2012

Local de Oferta: 1058254 - Campus Brasilia (Brasilia, DF)
Quadra SGAN 610, SN - AsaNorte - Brasilia-DF 70830-450 - 61 2193-8050

Cadigo: 1377577 Nota
Grau: Tecnolégico Pl [EEn Pt minima
Turno: Matutino Redacéo 5,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas Loolo.o1
Integrallzaggo: 4 Tecnologias , h
Vagas autorizaflas 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no T oG 4,00|0,01
2° semestre. _ecno 9gias —
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012; 60% Linguagens, Codigos e suas 200/0.01
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,01
M édia minima no Enem - 10,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

& primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Al Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16EOD51CA 3523 1/14
L N° do protocolo: NS6DI6B




MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
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Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Infor maces adicionais:
N&o informado.

Caodigo: 1180457 Nota
Grau: Tecnolégico FrEEED ETET = minima
Turno: Vespertino Redaco 5,00(0,01
Per |0d|c_|dad~e: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 100l001
Integralizagédo: 5 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 90 Ciencias HUManas & Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 90 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 90 vagas no Tecnologias 1,00(0,01
2° semestre. - "
Percentual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 60% Linguagens, Cédigos e suas 1.00/0.01
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 4,00/0,01
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
32 9 12 9 12 2 4 2 4 - 4

I nfor macGes adicionais:
N&o informado.

Cadigo: 1180457 Prova do Enem Peso Nota
Grau: Tecnolégico minima
Turno: Noturno Redagéo 5,0010,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1oolo.o1
Integralizacéo: 5 Tecnologias ' '

Vagas autorizadas. 90 ——
Ciéncias Humanas e suas

Vagas ofertadas no Sisu: 90 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 90 vagas no Tecnologias 1,00)0,01
20 semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 1.00/001
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 4,00/0,01
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
32 9 12 9 12 2 4 2 4 - 4

Infor magbes adicionais:
N&o informado.

Cadigo: 1330463 Nota
Grau: Tecnolégico PrEvEe ErEn e minima
Turno: Noturno Redacéo 2,50(0,01
Periodicidade: Anual Ciéncias da Natureza e suas

Integralizacdo: 2.5 Tecnologias 1,00(0,01

Vagas autorizadas. 40 ——
Ciéncias Humanas e suas

Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 2,50(0,01
2° semestre. i : Adi
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas

LN .;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

:::ﬁj.;“_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
ey Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDFAB16EO0D51CA 3523 2/14
: 5]}_-1":; FE N° do protocolo: NS6DI6B
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Tecnologias 2,00(0,01
Matematica e suas Tecnologias 2,00|0,01
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2
Infor magtes adicionais:
N&o informado.

Cddigo: 1379307 Nota
Grau: Tecnolégico Firgiz gl Srien e minima
Turno: Noturno Redacéo 5,00(0,01
Periodici dadNe:l Semestral Ciéncias da Natureza e suas 100l0o1
Integralizacéo: 5 Tecnologias ) h
Vagas autorizadas. 30 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00)0,01
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 3.00/0.01
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 4,00|0,01
M édia minima no Enem - 001
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AQ L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
10 2 5 2 5 1 1 1 1 - 2
I nformag6es adicionais:
N&o informado.

Cddigo: 1379307 Nota
Grau: Tecnolégico Fuigim e Sren) - minima
Turno: Vespertino Redag&o 5,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas Looloor
Integral |zaga0:d5 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas: 30 —
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no _IC_:|enC||as Humanas e suas 1,00(0,01
2° semestre. 9cno ogias —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 300/0.01
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 4,00(0,01
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
10 2 5 2 5 1 1 1 1 - 2
I nfor macdes adicionais:
N&o informado.

L ocal de Oferta: 1073458 - Campus Estrutural (Brasilia, DF)

Area iecial 01, Quadra 16, - Setor Central iCidade Estruturali - Brasilia-DF 71255-200 - 61 2103-2160

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

& primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Aoy Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16EO0D51CA 3523 3/14
ML N° do protocolo: NS6DI6B
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Cadigo: 1330384 Nota
Grau: Licenciatura Pl [EE e minima
Turno: Vespertino Redacéo 4,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 400l0.00
Integral izacao: 8 Tecnologias , :
Vagas autorizaflas 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 4,00|0,00
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 4.00[0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 5,00/0,00
M édia minima no Enem - 001
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AQ L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
14 5 7 5 7 - - - - - 2

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

L ocal de Oferta: 1057272 - Campus Gama (Brasilia, DF)

Rodovia DF-480 Setro de Mlti ilasAtividades - SMA Lote 1, - Gama- Brasilia-DF 72429-005 - 61 2103-2250

Cadigo: 1445259 Nota
Grau: Bacharelado FIEYARD B = minima
Turno: Noturno Redac&o 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas Loolo.o1
Integrallzaggo: 8 Tecnologias , :
Vagas autorizadas: 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 1,00)0,01
2° semestre. - py
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 3001001
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 3,00(0,01
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2
I nformag6es adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 146337 - Campus Planaltina (Brasilia, DF)
RodoviaDF 128, Km 21, S/N - Planaltina - Brasilia-DF 73380-900 - 61 2196-2653
Cadigo: 1103528 Nota
Grau: Tecnolégico PrEvEe ErEn e minima
Turno: Vespertino Redacéo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 200l0.00
Integrallzagao: 6 Tecnologias , :
Vagas autorizadas. 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas

: iﬂ-“ﬂ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
ey Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDFAB16EO0D51CA 3523
- 5]}_-1":; FE N° do protocolo: NS6DI6B

- -;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestan.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Tecnologias 2,00(0,00
Matematica e suas Tecnologias 2,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
8 4 5 4 5 1 2 1 2 6 2
Infor magtes adicionais:
N&o informado.

Cddigo: 1280561 Nota

Grau: Licenciatura Pl [EEn et minima

Turno: Vespertino Redacéo 2,00(0,01

Periodici daqe:_ Semestral Ciéncias da Natureza e suas 200l0.00

Integral izacao: 8 Tecnologias ) h

Vagas autorizaflas 40 Ciéncias Humanas e suas

Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 1,00)0,00

2° semestre. - P

Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 60% Linguagens, Codigos e suas 2001(0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadr o de vagas ofertadas no curso

AQ L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120
8 4 5 4 5 1 2 1 2 6 2
I nformag6es adicionais:
N&o informado.

1377577 - EVENTOS

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2 40
1180457 - GESTAO PUBLICA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

32 9 12 9 12 2 4 2 4 - 4 90
1180457 - GESTAO PUBLICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

32 9 12 9 12 2 4 2 4 - 4 90
1330463 - PROCESSOS GERENCIAIS

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2 40
1379307 - SISTEMAS PARA INTERNET

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

10 2 5 2 5 1 1 1 1 - 2 30
1379307 - SISTEMAS PARA INTERNET

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

10 2 5 2 5 1 1 1 1 - 2 30

Total do Local de Oferta: 1058254 - Campus Brasilia(Brasilia, DF)

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

& primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Aoy Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16EO0D51CA 3523
L N° do protocolo: NS6DI6B

5/14
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A0 L1 L2 LS L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total
112 30 44 30 44 8 14 8 14 0 16 320

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 5 7 5 7 - - - - - 2 40
Total do L ocal de Oferta: 1073458 - Campus Estrutural(Brasilia, DF)

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 5 7 5 7 0 0 0 0 0 2 40

1445259 - ADMINISTRACAO

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 4 5 4 5 1 2 1 2 - 2 40
Total do Local de Oferta: 1057272 - Campus Gama(Brasilia, DF)

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

14 4 5 4 5 1 2 1 2 0 2 40

1103528 - AGROECOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

8 4 5 4 5 1 2 1 2 6 2 40
1280561 - BIOLOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

8 4 5 4 5 1 2 1 2 6 2 40
Total do Local de Oferta: Campus Planaltina(Brasilia, DF)

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total

16 8 10 8 10 2 4 2 4 12 4 80
Total dalES(IFB) - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOL OGIA DE BRASILIA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 V2119 V2120 Total
156 47 66 47 66 11 20 11 20 12 24 480

AO: Amplaconcorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L 13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

V2119: Candidatos Reserva de vagas para candidatos de Agricultura Familiar (AF)

V2120: Candidatos Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PCD)

LN .;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
;::ﬁj.;“_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Cokir Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDFAB16EOD51CA3523

"!E}"' A1 N° do protocolo: NS6DI6B
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3. Cursos néo participantes no Sisu

Local de Oferta: 1058254 - Campus Brasilia (Brasilia, DF)
Quadra SGAN 610, SN - AsaNorte - Brasilia-DF 70830-450 - 61 2193-8050

1115005 - DANCA

Licenciatura Matutino Semestral Vagas autorizadas. 30
1115005 - DANCA

Licenciatura Vespertino Semestral Vagas autorizadas: 30
1185256 - DANCA

Licenciatura Matutino Semestral V agas autorizadas. 45
1185256 - DANCA

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 45

L ocal de Oferta: 1079850 - Campus Ceilandia (Brasilia, DF)

QNN 26, Area Especial, SIN - Ceilandia Sul (Ceilandia) - Brasilia-DF 72220-260 - 61 2103-2170
1192496 - LETRAS - ESPANHOL

Licenciatura Matutino Semestral V agas autorizadas: 40

L ocal de Oferta: 1073458 - Campus Estrutural (Brasilia, DF)
Area Especial 01, Quadra 16, - Setor Central (Cidade Estrutural) - Brasilia-DF 71255-200 - 61 2103-2160

1330384 - MATEMATICA
Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40

Local de Oferta: 1057272 - Campus Gama (Brasilia, DF)
Rodovia DF-480 Setro de Multiplas Atividades - SMA Lote 1, - Gama - Brasilia-DF 72429-005 - 61 2103-2250

1379293 - ALIMENTOS

Tecnoldgico Integral Semestral V agas autorizadas. 40
1324509 - LOGISTICA

Tecnolégico Integral Semestral V agas autorizadas: 40
1178556 - QUIMICA

Licenciatura Matutino Semestral V agas autorizadas. 40

Local de Oferta: 146337 - Campus Planaltina (Brasilia, DF)
Rodovia DF 128, Km 21, S/N - Planaltina - Brasilia-DF 73380-900 - 61 2196-2653

1103528 - AGROECOLOGIA

Tecnolégico Matutino Semestral V agas autorizadas: 40
1280561 - BIOLOGIA
Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40

Local de Oferta: 1068043 - Campus Riacho Fundo (Brasilia, DF)
Fazenda Sucupira Avenida Cedro, AE 15, QS 16, SIN - Riacho Fundo | - Brasilia-DF 71825-600 - 61 2103-2341

LN :[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

;::ﬁj.;“_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
o TN &x Autenticidade: 60F7EOCAC5CFF17C592F85EDF4B16E0DS1CA 3523 7114
g h'-"-.,n- i N° do protocolo: NS6DI6B
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1443824 - GASTRONOMIA

Tecnol6gico Noturno Semestral Vagas autorizadas. 30
1448160 - GEOGRAFIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas: 40
1281070 - LETRAS - INGLES

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 80

Local de Oferta: 1072758 - Campus Samambaia (Brasilia, DF)
Subcentro Leste, Complexo Bocada Mata, lote 02 - Samambaia-DF., - Samambaia - Brasilia-DF 72304-30 - 61 2103-2332

1327362 - EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 30

Local de Oferta: 1067888 - Campus Sao Sebastiao (Brasilia, DF)
AreaEspecial 2, SIN - S30 Bartolomeu (S&o Sebastido) - Brasilia-DF 71697-040 - 61 2193-8130

1280246 - LETRAS - LINGUA PORTUGUESA

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas: 40
1379291 - PEDAGOGIA

Licenciatura Matutino Semestral V agas autorizadas. 40
1336540 - SECRETARIADO

Tecnoldgico Noturno Semestral V agas autorizadas. 40

L ocal de Oferta: 1067896 - Campus Taguatinga (Brasilia, DF)
Quadra QNM 40, SIN - Taguatinga Norte (Taguatinga) - Brasilia-DF 72146-000 - 61 2103-2200

1330602 - AUTOMAGCAO INDUSTRIAL

Tecnolégico Noturno Semestral Vagas autorizadas: 32
1330187 - DESIGN DE MODA

Tecnol6gico Noturno Semestral V agas autorizadas. 30
1330338 - FISICA

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas: 40

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢des afirmativas

*A instituicdo optou por manter as agdes afirmativas proprias na lista de espera.

Documentos para matricula

Ampla concorréncia e comum a todas as reservas de vagas: Original e copia dos documentos abaixo: |. Documento de identificacéo
vélido e com foto (carteira de identidade; carteiras de registro profissional; carteira de trabalho ou passaporte); Il. Certiddo de
nascimento ou casamento; I11. Titulo eleitoral para os candidatos maiores de 18 anos; 1V. Comprovante de conclusdo do ensino médio
ou equivalente, obtido até a data da matricula (historico escolar ou certificado de conclusdo de nivel médio ou de outro curso técnico
de nivel médio; certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM ou do
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou
de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino); V. Duas fotos 3x4 idénticas e recentes; V1. CPF-

)y -;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
T e primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
SR Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16E0D51CA 3523 8/14

1% 'l":-'r N° do protocolo: NS6DI6B
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Cadastro de Pessoa Fisica, se ndo estiver na carteira de identidade; VI1. Comprovante de residéncia com CEP ou declaragéo de préprio
punho; VIII. Certificado de Reservista ou de dispensa de corporacdo, para maiores de 18 anos do sexo masculino (obs: o candidato
com idade igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos completos esta dispensado da apresentacdo do documento); 1X. Declaracéo,
redigida e assinada pelo proprio candidato, de que na condi¢éo de estudante ndo ocupa simultaneamente, no curso de graduaco, outra
vaga em instituicdo publica de ensino superior em todo o territério nacional.

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

| - Cépia e origina dos documentos informados no campo "cadastro da documentacdo bésica - Documentos para matricula”. 11.
Histérico ou declaragdo escolar que comprove que o candidato cursou integral mente todos os anos do ensino médio em escola publica;
ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de
conclusdo do ensino médio com base no exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificac8o de competéncia ou de avaliago de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; e Ill. Todos os
candidatos que concorrem pela reserva de vagas para egressos de escola publica com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a
1,5 sal&rio-minimo (um salério-minimo e meio) deverdo apresentar: @) Declaracdo de residéncia ou cdpia do comprovante de enderego
em nome do candidato ou de um dos membros do grupo familiar; b) Copia do documento de identificagdo vaido e com foto (Carteira
de identidade; Carteiras de Registro Profissional; Carteira de Trabalho ou Passaporte) de todos os membros do grupo familiar; c)
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos os membros do grupo familiar; e d) Declarac8o do responsavel pela familiainformando se
recebe ou ndo pensdo alimenticia. 1V. Além dos documentos descritos no item anterior, serdo utilizados para aferir a renda familiar
bruta mensal: PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS: @) Contracheques ou declaragdo do empregador, constando cargo e
salario mensal atualizados; b) CTPS registrada e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho - caso ja
tenha sido registrada - e a préxima em branco) ou carné do INSS com recolhimento em dig; c) Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés)
meses, pelo menos; d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; e €) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de restitui¢éo, quando houver.
PARA ATIVIDADE RURAL: a) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas; b) Declaragdo de |IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver; ¢) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); d) Quaisquer declaragfes tributarias referentes
a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; d) Notas fiscais de vendas. PARA
APOSENTADOS E PENSIONISTAS: a) Extrato mais recente do pagamento do beneficio; b) Extratos bancérios dos tltimos 3 (trés)
meses, pelo menos; ¢) Declaragdo de |RPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
de restitui¢éo, quando houver. PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS : &) Extratos bancérios dos Gltimos 3 (trés)
meses; b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; c)
Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando
houver; e d) Quaisquer declaracBes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia,
quando for o caso. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS: &) Contrato ou
declaragdo de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartrio acompanhado dos 3 (trés) Ultimos comprovantes de
recebimentos; b) Extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; e c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificaggo de restituigdo, quando houver.
DESEMPREGADOS OU DO LAR : @) CTPS registrada e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho
caso ja tenha sido registrada - e a préxima em branco); b) Termo de Rescisdo do Ultimo contrato de trabalho e comprovante de
recebimento do Seguro-Desemprego; ¢) Declaracdo informando que esta desempregado e se exerce ou ndo trabalho esporéadico, ser
recebe pensdo, renda de aluguel e/ou arrendamento bem como os valores recebidos; e d) Declaragdo informando se exerce ou néo,
alguma atividade remunerada, se recebe pensdo, pensdo alimenticia, renda de aluguel e/ou arrendamento.

L 2 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5
salério minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

| - Cépia e origina dos documentos informados no campo "cadastro da documentacdo basica - Documentos para matricula”. 1.
Declaracéo de proprio punho (autodeclaracéo), atestando sua condicéo racial; e I11. Historico ou declaragéo escolar que comprove que
o candidato cursou integral mente todos os anos do ensino médio em escola publica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no exame
nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens
e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; e IV. Todos os candidatos que concorrem pela reserva de vagas para egressos
de escola publica com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salério-minimo (um salario-minimo e meio) deverdo
apresentar: a) Declaragéo de residéncia ou copia do comprovante de endereco em nome do candidato ou de um dos membros do grupo
familiar; b) Copia do documento de identificacdo valido e com foto (Carteira de identidade; Carteiras de Registro Profissional;
Carteira de Trabalho ou Passaporte) de todos os membros do grupo familiar; ¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos os membros
do grupo familiar; e d) Declaragdo do responsavel pela familia informando se recebe ou ndo pensdo aimenticia. V. Além dos
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documentos descritos no item anterior, serdo utilizados para aferir a renda familiar bruta mensal: PARA TRABALHADORES
ASSALARIADOS: a) Contracheques ou declaragédo do empregador, constando cargo e saldrio mensal atualizados; b) CTPS registrada
e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho - caso ja tenha sido registrada - e a préxima em branco)
ou carné do INSS com recolhimento em dia; ¢) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; d) Extrato atualizado da
conta vinculada do trabalhador no FGTS; e €) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver. PARA ATIVIDADE RURAL: a)
Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; b) Declaracéo de |RPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; c)
Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); d) Quaisquer declaractes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; d) Notas fiscais de vendas. PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS: a)
Extrato mais recente do pagamento do beneficio; b) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; ¢) Declaracéo de | RPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver. PARA
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS : &) Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés) meses; b) Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; c) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver; e d) Quaisquer declaracfes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso. RENDIMENTOS DE
ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS: &) Contrato ou declaracio de locagdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos 3 (trés) dltimos comprovantes de recebimentos; b) Extratos bancarios dos
ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; e c) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver. DESEMPREGADOS OU DO LAR : @) CTPS
registrada e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho caso j& tenha sido registrada - e a préxima em
branco); b) Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho e comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego; ¢) Declaracéo
informando que esta desempregado e se exerce ou ndo trabalho esporadico, ser recebe pensdo, renda de aluguel e/ou arrendamento
bem como os valores recebidos; e D) Declaragdo informando se exerce ou ndo, alguma atividade remunerada, se recebe pensdo,
pensdo alimenticia, renda de aluguel €/ou arrendamento.

L5 - Candidatos que, independentemente darenda (art. 14, 11, Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

| - Cépia e origina dos documentos informados no campo "cadastro da documentacdo basica - Documentos para matricula”. 1l.
Histérico ou declaracdo escolar que comprove que o candidato cursou integral mente todos os anos do ensino médio em escola publica;
ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de
conclusdo do ensino médio com base no exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pel os sistemas estaduais de ensino.

L 6 - Candidatos autodeclarados pretos, par dos ou indigenas que, independentemente darenda (art. 14, 11, Portaria Nor mativa
n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

| - Cépia e origina dos documentos informados no campo "cadastro da documentagdo basica - Documentos para matricula”. 1.
Declaragao de proprio punho (autodeclaracéo), atestando sua condi¢éo racial; e I11. Historico ou declaragéo escolar que comprove que
o candidato cursou integral mente todos os anos do ensino médio em escola publica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no exame
nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens
e adultos realizados pel os sistemas estaduais de ensino.

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

I. Original e copia dos documentos informados no campo "DOCUMENTACAO BASICA PARA MATRICULA DA AMPLA
CONCORRENCIA E COMUM A TODAS AS RESERVAS DE VAGAS; 1. Histérico ou declaracio escolar que comprove que o
candidato cursou integralmente todos os anos do ensino médio em escola publica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultoss ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 111. Todos os candidatos que concorrem pela reserva de
vagas para egressos de escola publica com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e
meio) deverdo apresentar: a) Declaracdo de residéncia ou cdpia do comprovante de endereco em nome do candidato ou de um dos
membros do grupo familiar; b) Cépia do documento de identificacdo valido e com foto (Carteira de identidade; Carteiras de Registro
Profissional; Carteira de Trabalho ou Passaporte) de todos os membros do grupo familiar; ¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos
0s membros do grupo familiar; e d) Declaragdo do responséavel pelafamiliainformando se recebe ou ndo pensdo aimenticia; 1V. Além
dos documentos descritos no item anterior, serdo utilizados para aferir a renda familiar bruta mensal: PARA TRABALHADORES
ASSALARIADQOS: a) Contracheques ou declaragdo do empregador, constando cargo e salério mensal atualizados; b) CTPS registrada
e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho - caso ja tenha sido registrada - e a préxima em branco)
ou carné do INSS com recolhimento em dia; ¢) Extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; d) Extrato atualizado da
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conta vinculada do trabalhador no FGTS; e €) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver. PARA ATIVIDADE RURAL: a)
Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; b) Declaracéo de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; c)
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); d) Quaisquer declaracles tributarias referentes a pessoas juridicas vincul adas
a0 candidato ou a membros da familia, quando for o caso; d) Notas fiscais de vendas. PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS: a)
Extrato mais recente do pagamento do beneficio; b) Extratos bancarios dos tltimos 3 (trés) meses, pelo menos; ¢) Declaragéo de |RPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver. PARA
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS : a) Extratos bancérios dos Gltimos 3 (trés) meses; b) Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; c) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver; e d) Quaisquer declaracfes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso. RENDIMENTOS DE
ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS: &) Contrato ou declaragio de locagio ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos 3 (trés) Ultimos comprovantes de recebimentos; b) Extratos bancarios dos
ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; e ¢) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver. DESEMPREGADOS OU DO LAR: @) CTPS
registrada e atualizada (frente e verso, pagina do Ultimo registro de contrato de trabalho caso ja tenha sido registrada - e a préximaem
branco); b) Termo de Rescisdo do Ultimo contrato de trabalho e comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego; ¢) Declaracéo
informando que esta desempregado e se exerce ou néo trabalho esporédico, ser recebe pensdo, renda de aluguel e/ou arrendamento
bem como os valores recebidos; e d) Declaragdo informando se exerce ou ndo, alguma atividade remunerada, se recebe pensdo,
pensdo alimenticia, renda de aluguel e/ou arrendamento; V. a) Laudo médico detalhado, original ou cOpia autenticada em cartorio,
emitido nos dltimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, podendo ser
acompanhado de relatério complementar de outra (s) especialidade (s). Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condic¢Oes com as demais pessoas, nos termos do artigo 3o do
Decreto no 3.298/99 e artigo 20 da Lei no 13.146/2015 e ainda os critérios da Lei no 12.764/2012.

L 10 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salério minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L ei n°
12.711/2012)

I. Original e copia dos documentos informados no campo "DOCUMENTACAO BASICA PARA MATRICULA DA AMPLA
CONCORRENCIA E COMUM A TODAS AS RESERVAS DE VAGAS; |l. Declaragiio de proprio punho (autodeclaracéo),
atestando sua condic¢do racial; I11. Histérico ou declaragéo escolar que comprove que o candidato cursou integralmente todos os anos
do ensino médio em escola publica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos- ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; 1V. Todos os candidatos que concorrem pela reserva de vagas para egressos de escola publica com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 sal&rio-minimo (um salario-minimo e meio) deverdo apresentar: @) Declaragdo de
residéncia ou copia do comprovante de endereco em nome do candidato ou de um dos membros do grupo familiar; b) Cépia do
documento de identificacdo vélido e com foto (Carteira de identidade; Carteiras de Registro Profissional; Carteira de Trabalho ou
Passaporte) de todos os membros do grupo familiar; ¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos os membros do grupo familiar; e d)
Declaracao do responsavel pela familia informando se recebe ou ndo pensdo aimenticia; V. Além dos documentos descritos no item
anterior, serdo utilizados para aferir arenda familiar bruta mensal: PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS: a) Contracheques
ou declarag@o do empregador, constando cargo e sal&rio mensal atualizados; b) CTPS registrada e atualizada (frente e verso, pagina do
ultimo registro de contrato de trabalho ¢, caso ja tenha sido registrada - e a préxima em branco) ou carné do INSS com recol himento
em dia; c) Extratos bancéarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no
FGTS,; e €) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver. PARA ATIVIDADE RURAL: &) Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés) meses,
pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; b) Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; c) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica
(IRPJ); d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando
for o caso; d) Notas fiscais de vendas. PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS: @) Extrato mais recente do pagamento do
beneficio; b) Extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; ¢) Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagio de restituicdio, quando houver. PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS
LIBERAIS : a) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses; b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com arenda declarada; ¢) Declaracdo de | RPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; e d) Quaisgquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO
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DE BENS MOVEIS E IMOVEIS: &) Contrato ou declaracdo de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos 3 (trés) Ultimos comprovantes de recebimentos; b) Extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos; e c)
Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicéo, quando houver. DESEMPREGADOS OU DO LAR : a) CTPS registrada e atualizada (frente e
verso, pagina do ultimo registro de contrato de trabalho caso ja tenha sido registrada - e a proxima em branco); b) Termo de Rescisao
do Ultimo contrato de trabalho e comprovante de recebimento do Seguro-Desemprego; c) Declaracdo informando que esta
desempregado e se exerce ou ndo trabalho esporéadico, ser recebe pensdo, renda de aluguel e/ou arrendamento bem como os valores
recebidos; e d) Declaracéo informando se exerce ou ndo, alguma atividade remunerada, se recebe pensdo, pensdo alimenticia, renda de
aluguel e/ou arrendamento; V1. a) Laudo médico detalhado, original ou copia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, podendo ser acompanhado de relatério complementar de
outra (s) especialidade (s). Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas, nos termos do artigo 30 do Decreto no 3.298/99 e artigo 20 da Lel no
13.146/2015 e ainda os critérios da Lei no 12.764/2012.

L 13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

I. Original e copia dos documentos informados no campo "DOCUMENTACAO BASICA PARA MATRICULA DA AMPLA
CONCORRENCIA E COMUM A TODAS AS RESERVAS DE VAGAS; 1. Histérico ou declaracio escolar que comprove que o
candidato cursou integralmente todos os anos do ensino médio em escola publica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com
base no resultado do Exame Naciona do Ensino Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultoss ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; e I11. @) Laudo médico detalhado, original ou cépia
autenticada em cartério, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provéavel causa da deficiéncia,
podendo ser acompanhado de relatério complementar de outra (s) especialidade (s). Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interag&o com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igual dade de condigdes com as demais pessoas, hos termos do artigo 30
do Decreto no 3.298/99 e artigo 20 da Lei no 13.146/2015 e ainda os critérios da Lei no 12.764/2012.

L 14 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lel n® 12.711/2012).

I. Original e copia dos documentos informados no campo "DOCUMENTACAO BASICA PARA MATRICULA DA AMPLA
CONCORRENCIA E COMUM A TODAS AS RESERVAS DE VAGAS; |l. Declaraciio de préprio punho (autodeclaracéo),
atestando sua condi¢do racial; 111. Histdrico ou declaragdo escolar que comprove que o candidato cursou integralmente todos os anos
do ensino médio em escola piblica; ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM); ou certificado de conclusdo do ensino médio com base no Exame Naciona para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos- ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; e 1V. a) Laudo médico detalhado, origina ou cépia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, podendo ser acompanhado de relatério complementar de
outra (s) especialidade (s). Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos do artigo 30 do Decreto no 3.298/99 e artigo 20 da Lei no
13.146/2015 e ainda os critérios daLei no 12.764/2012.

V2119 - Candidatos Reserva de vagas para candidatos de Agricultura Familiar (AF)

| - Copia e original dos documentos informados no campo "cadastro da documentacdo bésica - Documentos para matricula’. 1.
Certiddo ou declaracdo de associacdo de classe, associacdo de moradores, da Embrapa, da Emater, INCRA ou de outra instituicéo de
fomento a produgdo rural registrada e reconhecida que ateste a situagéo de agricultor; carteira ou comprovante de que faz parte de
associagdo ou cooperativa rural; termo de cessdo de terras do INCRA (para os assentados da reforma agraria) ou ainda, ter a profisséo
de agricultor registrada na carteira de trabal ho.

V2120 - Candidatos Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PCD)

| - Copiae original dos documentos informados no campo " cadastro da documentagdo bésica - Documentos para matricula’. I1. Laudo
médico original ou cépia autenticada em cartdrio que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificag8o Internacional de Doengas (CID-10).

LN :[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
;::ﬁj.;“_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Cokir Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDFAB16EOD51CA3523

"!E}"' A1 N° do protocolo: NS6DI6B

12/14



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selegdo Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

5. Condicbes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente a 22 Edicéo de 2019 do processo seletivo do
Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacBes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal
ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagdes requeridas pelo Sisu, especiamente:
a) 0S CuUrsos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas,
b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentacdo em vigor, quando se tratar de institui¢des federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o
nlmero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas,

C) 0 numero de vagas e as eventuais bonificagBes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de
acOes afirmativas eventual mente adotadas pela instituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessérios para a realizacdo da matricula dos estudantes sel ecionados, inclusive agueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.1. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢fes federais de ensino vinculadas
ao MEC;

e.2. pelos atos internos da institui¢cdo de ensino que disponham sobre as paliticas de agdes afirmativas suplementares
ou de outra natureza, eventual mente adotadas.

[11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no ambito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu ha ingtituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos
relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico nainternet e mediante afixacdo em local de grande circulacdo de estudantes, este Termo
de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais proprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n°® 21/2012;

VIl - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula €/ou o registro académico, inclusive agueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢des federai s vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventualmente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes sel ecionados por meio do Sisu, langando a informagdo
de ocupacéo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESy;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da
execucao dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

)y -;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
e primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
At Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16E0D51CA 3523
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X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas
chamadas regulares;

X1 - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagdo da lista de esperado Sisuy;

5.2. Asinformagdes publicadas em editais das institui¢fes participantes e em suas paginas el etronicas nainternet deverdo estar em
estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Ades&o.

5.3. E vedada a realocagio pelas instituigdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas s acBes afirmativas para
ampla concorréncia.

5.4. A ingtituic&o declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins
de direito e enseja a responsabilidade pessoa dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

5.5. A ingtituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n° 21/2012
e nos editais da Secretaria de Educagéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das informagdes prestadas e
submetendo-se as condi¢des nel e dispostas.

5. Assinatura
Documento assinado el etronicamente por WIL SON CONCIANI, CPF no, 207 *******_20,
O termo de adesfio da suainstitui¢do foi assinado em 21/05/2019, as 10h43.

Caso seja necessario realizar alguma alteracdo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal (RL) ou Responsavel
Instituciona (RI).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
& primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Al Autenticidade: 60F7EOCA C5CFF17C592F85EDF4B16EOD51CA 3523

L N° do protocolo: NS6DI6B
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